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1. ;LA POLITICA ECOLOGICA FUNCIONA!

Avances significativos y decisiones importantes para el desarrollo positivo de nuestra ciudad:
nuestras politicas han logrado muchos éxitos en los ultimos afios. El nimero de nuevas
viviendas sociales esta aumentando de nuevo de forma significativa después de que
aumentaramos la cuota de viviendas sociales al 30 % para los proyectos de vivienda de mayor
envergadura. Gracias al programa de subvenciones “soziale Energiebonus” (bonificacion social
por energia), se han renovado muchos apartamentos de alquiler propiedad de asociaciones
locales de vivienda para mejorar su eficiencia energética sin aumentar el alquiler, incluidos los
servicios publicos. Se han creado calles para bicicletas y se han introducido nuevos carriles bici
en muchas carreteras. Cada vez hay mas autobuses eléctricos en las lineas de autobus de
Marburgo, lo que reduce el ruido del trafico y las emisiones de gases de escape en la ciudad.
Hemos mantenido los altos estandares de cuidado infantil en Marburgo a pesar de la necesidad
de ahorrar. Se ha ampliado el uso de la energia solar y hemos conseguido que, en pocos afos,
las empresas municipales de servicios publicos puedan cubrir de forma permanente la mayor
parte de las necesidades eléctricas de Marburgo a precios favorables con nuevas turbinas
eodlicas.

Estos ejemplos demuestran que los VERDES hemos sido capaces de dar un impulso
significativo al desarrollo sostenible y social de nuestra ciudad. Con nuevos objetivos,
queremos seguir contribuyendo a configurar la politica municipal de Marburgo en este espiritu
en los préximos anos. Para ello, les pedimos su confianza y su voto.

2. FORTALECIMIENTO DE LADEMOCRACIAY LA
COEXISTENCIA EN MARBURGO

Para nosotros, los Verdes de Marburgo, una cosa esta clara: nuestra sociedad necesita una
democracia vibrante y resiliente que se nutra de la participacidn, la apertura y el intercambio
constructivo entre todos los ciudadanos. En un momento en el que el pensamiento
antidemocratico, la misantropia y el odio estan en auge, apoyamos conscientemente las
estructuras democraticas y queremos ampliarlas alin mas. La diversidad, una sociedad civil
comprometida y un claro compromiso con nuestros valores democraticos son para nosotros
una parte esencial del paisaje urbano de Marburgo.

Por eso queremos

o Fortalecer las iniciativas vecinales, el trabajo en los distritos y los proyectos
comunitarios.

e Proporcionar un mejor apoyo al trabajo voluntario y facilitar la formacién continua.

e Ampliar el parlamento infantil y juvenil, el consejo escolar municipaly la participacién
juvenil.

e Seguir promoviendo la agencia de voluntariado como punto de contacto para las
personas comprometidas.

e Fortalecer la labor del Consejo Asesor de Extranjeros y los consejos consultivos locales.



e Retransmitir en directo las reuniones del ayuntamiento y facilitar el acceso a los

documentos.
e Explicar las decisiones municipales de manera comprensible y aclararlas activamente.
e Establecer horarios de consulta regulares con las jefas de departamento y los directores
de divisién del municipio.
e Disefar formatos de participacién como espacios genuinos de dialogo en los que se
puedan modificar las decisiones.
e |nstar al Gobierno federaly al Gobierno estatal a que consideren la posibilidad de
prohibir el partido de extrema derecha AfD.

e Reforzar la red para la democracia y contra la extrema derecha.

3. CREACION DE VIVIENDAS ASEQUIBLES Y
ECOLOGICAMENTE SOSTENIBLES

Nuestro objetivo es una politica de vivienda social e innovadora que garantice una vida
asequible, sostenible y acorde con las necesidades en nuestra ciudad. Solo mediante viviendas
de alquiler asequibles podemos garantizar una Marburgo al alcance de todos.

Queremos

e crear mas viviendas sociales y aplicar de forma coherente la cuota de viviendas sociales

e aseguraryampliar la vivienda asequible para las rentas medias

e crearviviendas asequibles especificas para familias, familias monoparentales,
estudiantes, personas mayores y personas con discapacidad

e apoyar a las asociaciones municipales de vivienda en la creacién de viviendas
asequibles y hacer que la renovacion energética sea socialmente equitativa

e reducir las tasas de desocupacidny limitar el uso indebido de las viviendas, por
ejemplo, como casas de vacaciones

e mejorar la oferta de vivienda, alojamiento y apoyo a las personas sin hogar

e planificar nuevas viviendas con un bajo consumo de suelo y una buena ecologizacion

o frenar elaumento de los alquileres en el centro de la ciudad y estabilizarlos en los
distritos

4. EDUCACION, ESCUELAS Y GUARDERIAS:
MODERNAS, JUSTAS Y PREPARADAS PARA EL
FUTURO

Nuestro objetivo es ofrecer a todos los niflos y jdvenes las mejores oportunidades posibles,
independientemente de su origen, los ingresos de sus padres o sus discapacidades.
Especialmente en tiempos de presupuestos ajustados, es necesario invertir en nuestro futuro.
Para nosotros esta claro: tenemos que invertir ahora en los lugares del futuro: nuestras
guarderias y escuelas.



Queremos

e ampliar rapidamente la oferta de escuelas y guarderias de jornada completa de alta
calidad

e reforzar las guarderias, las escuelas y los servicios de jornada completa en términos de
financiaciény personal

e intensificar la cooperaciéon con proveedores independientes, centros de aprendizaje
extracurriculares y clubes (deportivos)

e proporcionar apoyo especifico a los nifos y jovenes desfavorecidos y mejorar sus
oportunidades

e afianzar la educacién medioambiental, climaticay democratica en las escuelasy
guarderias

e crear espacios de aprendizaje y juego inclusivos, orientados a la naturaleza y saludables

e mejorar la infraestructura digital en las escuelas y mantenerla de forma fiable

e establecer vinculos mas estrechos entre la universidad y la ciudad y garantizar una
buena vivienda para los estudiantes

5. DESARROLLO DE LA MOVILIDAD SOSTENIBLE

Una ciudad preparada para el futuro debe hacer que la movilidad sea integral, seguray
respetuosa con el clima. En Marburgo, deben tenerse en cuenta las rutas y las necesidades de
movilidad de todas las personas, ya sean nifios, estudiantes, trabajadores, personas con
discapacidad o personas mayores. Los requisitos del comercio, la industria y otras instituciones
también deben incorporarse a la planificacion. Al mismo tiempo, queremos minimizar los
accidentes de trafico, mejorar la calidad del aire en el centro de la ciudad y reducir el ruido del
trafico.

Queremos

e Hacer que la movilidad sea segura, respetuosa con el climay accesible para todas las
personas.

e Separar mejor los diferentes medios de transporte y mejorar significativamente la
accesibilidad.

e Mejorar las conexiones con lugares de trabajo como Lahnberge y las plantas
farmacéuticas.

e Aliviar el centro de la ciudad reduciendo el ruido del trafico, los gases de escapey
haciendo que las rutas sean mas seguras.

e Reforzar el transporte publico: servicios mas frecuentes, mejores rutas de autobus,
autobuses nocturnos, Park&Ride, mayor accesibilidad, prueba de transporte publico
gratuito desde las estaciones de tren hasta el casco antiguo.

e Hacer mas seguras las aceras: aceras anchas, mejores semaforos, cruces seguros.

e Promover de forma integral el uso de la bicicleta: carriles bici continuos, carreteras para
bicicletas, nuevos puentes, aparcamientos para bicicletas.

e Ampliar aun mas la movilidad eléctrica, el uso compartido de coches y los servicios de
coche compartido.

e Reducir el ruido del trafico.



6. POLITICA SOCIAL PARA MARBURGO

Las personas cuya dificil situaciéon econémica u otras circunstancias les impiden satisfacer sus

necesidades bdsicas merecen nuestra solidaridad y el apoyo de la ciudad.
Los objetivos méas importantes son

e Garantizary ampliar el MarburgPass para que las personas con bajos ingresos puedan
participar mas plenamente

e Reforzar la formacién continua, las practicas y el apoyo a las personas desempleadasy
a los jévenes sin cualificacion

e Apoyar al Marburger Tafel (banco de alimentos de Marburgo): nadie deberia pasar
hambre.

e Crear mas viviendas asequibles y prevenir de forma sistematica la falta de hogar.

e Ampliar el alojamiento, los servicios de asesoramiento y la proteccién contra el frio para
las personas sin hogar.

e Implicary apoyar econémicamente a las instituciones de la sociedad civil.

e Daralas personas mayores la oportunidad de llevar una vida auténomay activa.

e Introducir la combinacién de atencién ambulatoria y hospitalaria en una residencia de
ancianos.

e Apoyar a las comadronas autdnomas para que las mujeres embarazadas puedan dar a
luz en casa o en centros de maternidad.

e Crear servicios médicos para personas sin acceso regular al sistema sanitario.

e Tratar a los refugiados con respeto y revivir una cultura de acogida en la ciudad.

o Reforzar la cooperacién con iniciativas y la universidad para mejorar la integracion de los
refugiados.

7. PROTECCION DEL CLIMAY CALIDAD DE VIDA
PARA EL MANANA

Los VERDES queremos que la ciudad de Marburgo mantenga su compromiso con el objetivo de
alcanzar la neutralidad climatica. Al mismo tiempo, la ciudad debe ser mas resiliente ante las
consecuencias de la crisis climatica, como las olas de calor prolongadas, las lluvias
torrenciales y otros fendmenos meteorolégicos extremos. Nuestro objetivo es configurar
Marburgo de tal manera que todos puedan vivir aqui con seguridad y que la ciudad pueda
contribuir a la responsabilidad global.

Los objetivos importantes son

e Seestan desarrollando formas concretas y realistas de reducir las emisiones en todos
los ambitos.

e Lasrenovaciones energéticamente eficientes deben ser socialmente equitativas y estar
respaldadas por una planificacién fiable de la calefaccién.

e Se esta promoviendo enérgicamente la expansion de las energias renovables,
especialmente la energia edlica y la energia solar.



e lLosciudadanos deben poder participar en proyectos energéticos y debe reforzarse la
creacion de valor regional.

e |Laciudad debe ser mas resistente al calor, las lluvias torrenciales y otros fendmenos
meteorolégicos extremos.

e Elaumento de los espacios verdes, las fuentes de agua potable y los lugares frescos
debe mejorar el clima urbano.

e Laproteccion de las personas especialmente vulnerables debe ser el nlcleo de la
adaptacion al cambio climatico.

8. PROTEGER EL MEDIO AMBIENTE Y LA
NATURALEZA

La sostenibilidad es el nucleo de la politica de VERDE. Nuestro objetivo es proteger y preservar
los fundamentos naturales de la vida para nosotros y las generaciones futuras. El agua, el suelo,
el airey la diversidad de especies animales y vegetales se ven amenazados hoy en dia de
muchas maneras y necesitan nuestro compromiso decidido.

Algunos objetivos importantes son

e Continuar con la renaturalizacion a lo largo del rio Lahn y designar nuevas areas
protegidas.

e Proteger los arboles urbanos de los dafios causados por la sequia y reforzar los jardines
como habitats.

e Promover la educacion medioambiental, la agricultura ecoldgicay las iniciativas para el
bien comun.

e Reducir significativamente la contaminacidn por nitratos, microplasticos, PFASy
residuos de medicamentos.

e Garantizar el agua potable a largo plazo y proteger las cuencas hidrograficas.

e Ampliar la planta de tratamiento de aguas residuales de Cappel para incluir una cuarta
etapa de tratamiento.

e Reducir los contaminantes en el rio Lahn mediante una mejor gestién de las aguas
residuales.

9. CONSOLIDACION PRESUPUESTARIA CON
PRIORIDADES CLARAS

Marburgo se enfrenta a unos afos dificiles desde el punto de vista financiero. La ciudad debe
reducir su déficit presupuestario anual de alrededor de 55 millones de euros —mas del diez por
ciento del gasto corriente— de forma rapida y permanente. Muchas cosas ya no podran seguir
como antes. Lamentablemente, estos cambios también supondran imposiciones que afectaran
atoda nuestra sociedad urbana. Ya se han decidido las primeras medidas de austeridad y el
aumento de los ingresos, pero el alcalde y el tesorero aun no han presentado un concepto
global coherente para lograr un presupuesto equilibrado. Para nosotros, esta claro que la ciudad



debe, ante todo, examinar criticamente y modernizar sus propias tareas y estructura de

personal para garantizar a cambio los servicios voluntarios.
Para nosotros es importante

e Una politica financiera clara, transparente y honesta en lugar de reuniones a puerta
cerrada

e Losrecortes soninevitables, pero deben realizarse de manera socialmente justa

e Los servicios sociales y culturales voluntarios deben protegerse de recortes drasticos

e Elpresupuesto debe ser mucho mas comprensible

e Se necesita urgentemente un plan general con plazos claros

e Prioridad para el cuidado infantil, la educacién, la protecciéon del clima, la
infraestructura socialy la cultura

e Losciudadanosy las partes interesadas deben participar desde el principio

10.DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE: SOCIALY
ECOLOGICO

El desarrollo urbano sostenible tiene éxito cuando se tienen en cuenta conjuntamente la
vivienda, el trabajo, las compras, el ocio, el esparcimiento y el transporte, siempre teniendo en
cuenta la proteccién del medio ambiente y el clima. Seguimos centrandonos en utilizar primero
las zonas urbanizadas existentes: mediante la renovacién y reconversion de edificios vacios,
ampliaciones o afiadidos moderados y el desarrollo de solares vacios y zonas ya urbanizadas.
Los vecinos deben participar desde el principio, al igual que los propietarios, los posibles
inversores y los programas de financiacion.

Los objetivos importantes son

e Seguir promoviendo la reserva de suelo para poder controlar nuestro desarrollo urbano
desde el punto de vista social y ecoldgico

o Prioridad para las zonas urbanizadas existentes

e Conservacion de los edificios histéricos y la cultura arquitecténica

e Nuevas zonas solo con buenas conexiones de transporte y compatibilidad ecoldgica

e Ampliacion de lared de calefaccidn en el centro de la ciudad, dando prioridad a la
vivienda

e Fortalecer los distritos periféricos: servicios locales, centros urbanos animados.
e Convertir las propiedades vacias en viviendas nuevas y asequibles.
e Seguir promoviendo la cooperacidn entre los distritos periféricos.

11.UNA ECONOMIA SOLIDA EN UNA CIUDAD
RESPETUOSA CON EL CLIMA

Queremos ofrecer a las empresas con sede en la ciudad buenas oportunidades de desarrollo, al
tiempo que atraemos a nuevas empresas y colaboramos con la comunidad empresarial para
promover el desarrollo sostenible de Marburgo.



Los objetivos importantes son

e lLaciudady las empresas necesitan un dialogo rapido y constructivo, sin comprometer
la proteccién del medio ambiente.

e Seguir desarrollando los centros farmacéuticos de Gorzhausen y Marbach, entre otras
cosas mediante nuevas medidas en favor de la movilidad sostenible.

e Hacer que las zonas comerciales sean respetuosas con el clima: uso econémico del
espacio, buenas conexiones de transporte, mejora de la cooperaciéon intermunicipal.

e Garantizar buenas condiciones para la competencia por los trabajadores cualificados,
como el cuidado de los nifios, la vivienda y la cultura.

e Launiversidady la ciudad deben colaborar estrechamente; la buena accesibilidad a
Lahnberge sigue siendo fundamental.

e Apoyar el desarrollo positivo del hospital universitario, independientemente de nuestras
criticas a la privatizacion.

e Losespacios comerciales existentes y nuevos deben disefiarse y desarrollarse de forma
respetuosa con el medio ambiente.

o Fortalecer el comercioy el turismo mediante el disefio urbano, los mercados semanales
y una estrecha coordinacién con el sector minorista

12.CULTURA EN MARBURGO: PRESERVAR LA
DIVERSIDAD

El arte y la cultura no son lujos, sino componentes fundamentales de una sociedad diversay
democratica. La ciudad debe ser un socio fiable para todas las instituciones culturales y los
artistas de Marburgo. Para nosotros, la cultura esta indisolublemente ligada a la cuestion de la
participacion de todos. Queremos derribar las barreras y los obstaculos que impiden el acceso
a la cultura. Queremos una vida cultural en Marburgo en la que todos puedan participar.

Los objetivos clave de la politica cultural son

e Preservaryampliar la diversidad cultural en Marburgo.

e Poner espacios a disposicion de los jovenes.

e Crearun plan cultural a largo plazo para la ciudad en colaboracién con todas las
instituciones culturales.

e Incluir un billete de transporte publico en el precio de la entrada a eventos culturales 'y
cursos de educacién para adultos.

e Un autobus biblioteca que visite regularmente todos los distritos periféricos,
garantizando asi los servicios bibliotecarios en toda la ciudad.

e Promoveryampliar proyectos socioculturales e interculturales en particular.

e Apertura a nuevas formas de arte y tendencias culturales innovadoras, en particular
mediante un didlogo intercultural mas intenso.

e Facilitar una mayor participacion de las personas con bajos ingresos, por ejemplo,
reforzando la educacién cultural y garantizando ofertas asequibles.

o Ampliar el cuidado de nifios en los eventos culturales municipales.

e Promover la participacion de los escolares en medidas de educacién cultural.



e Luchar por laigualdad de género en el ambito de la cultura, con el objetivo de alcanz
una representacion del 50 % de FLINTA* en puestos directivos de instituciones
culturales, por ejemplo, a medio plazo.

13.PARTICIPACION IGUALITARIA PARA TODAS LAS
PERSONAS

Para nosotros, la igualdad significa una igualdad genuina para todos los géneros y una postura
clara contra todas las formas de exclusién. Marburgo debe ser una ciudad donde se valore la
diversidad y donde no haya lugar para el racismo, el antisemitismo o la discriminacion por
motivos de edad, género o estatus social.

Los objetivos clave son

e Fortalecer la conciliacién familiar: servicios flexibles, espacios seguros, planificacion
sensible al género

e Seguridad a través de la prevencion, el trabajo social y medidas técnicas especificas

e Garantizar laigualdad desde la infancia hasta la vejez, apoyo especial para las mujeres

e Combatir de forma sistematica la violencia contra las mujeres, garantizar instalaciones
alargo plazo

e Servicios de proteccidon y asesoramiento sin barreras para mujeres y niflas con
discapacidad.

e Sdlida labor local contra la discriminacién y buenas estructuras de asesoramiento.

e Proteccidény visibilidad de la vida queer; creacién de un centro queer.

e Consolidacién de la igualdad en la administracién y los comités y promocion especifica
de las mujeres.

14.PROMOCION DEL TURISMO SOSTENIBLE

Elturismo ha adquirido una gran importancia econémica tanto para los proveedores de
alojamiento locales como para los comerciantes minoristas de la parte alta de la ciudad. El
turismo se nutre de nuevas ideas e innovaciones. Al mismo tiempo, debe ser sostenible, es
decir, socialmente justo, culturalmente sensible, ecolégicamente viable y econédmicamente
solido. Aplicamos este estdndar a una estrategia turistica moderna para Marburgo.

Los objetivos importantes son

e un sistema multilingUe de orientacidn turistica, digital y analdgico

e laampliacion de la accesibilidad en los museos

e una mejor conexion entre los puntos de interés y las atracciones de Marburgo con la
Agencia de Turismo de Marburgo MSLT y la universidad

e lamejora de las conexiones con el castillo

e laintroduccién de una tarjeta de visitante con una amplia comercializacion.

e Presentar el castillo de forma adecuada, consolidarlo como lugar de aprendizaje
extracurricular y mejorar la zona que lo rodea.



e Ampliar la oferta turistica sostenible, como sugerencias de rutas de senderismoy

ciclismo.
e Desarrollar nuevas ofertas junto con socios como Deutsche Bahn/Ameropa que atraigan
a Marburgo a viajeros respetuosos con el clima.
e Mejorar las opciones de alquiler de bicicletas, incluidas las bicicletas eléctricas.

15.EL DEPORTE COMO BASE PARA UNA SOCIEDAD
SALUDABLE Y DIVERSIFICADA

Nuestro objetivo es seguir desarrollando Marburgo como una ciudad deportiva sostenible,
inclusivay promotora de la salud, en la que todas las personas, independientemente de su
edad, ingresos, origen o condicidn fisica, tengan acceso al ejercicio y al deporte.

Queremos

e mantenery ampliar las instalaciones deportivas y de ejercicio publicas

e instalaciones deportivas eficientes desde el punto de vista energético y respetuosas con
el clima, y conversién a LED

e un fuerte apoyo a los clubes y voluntarios, incluido el uso gratuito

e programas deportivos sin barreras e inclusivos para todos los grupos de edad

e promover especialmente el deporte infantily juvenil, crear zonas de ejercicio seguras

e combinar programas de salud y prevencién con el deporte

e ampliar los programas multilinglies y de facil acceso

e ampliar el MarburgPass para incluir programas deportivos

16.EUROPA EN Y PARA MARBURGO

Marburgo es una ciudad en la que conviven personas de mas de 150 nacionalidades. Esta cifra
no solo refleja la orientacion internacional de la universidad, la economiay la investigacion,
sino también el cosmopolitismo de toda la comunidad urbana. Queremos preservar y seguir
desarrollando esta apertura europea. Constituye la base para que Marburgo participe
activamente en el intercambio europeo y se beneficie de él. Esa es una de las muchas razones
por las que decidimos traducir nuestro manifiesto a muchos idiomas, para que mas personas
puedan leerlo en su lengua materna.

Nuestros objetivos son

e |asescuelas deben hacer un mayor uso de los programas de intercambio

e Laadministracion necesita servicios de asesoramiento mas solidos sobre la
financiacion de la UE

e Una oficina central de coordinacidn para apoyar los proyectos europeos

e Promocién del multilingiismo en la administracion

e Continuar los intercambios con ciudades hermanadas y utilizarlos para la transferencia
de conocimientos y la cooperacién de la sociedad civil
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e Participar en “Europa comienza en la comunidad” para reforzar la visibilidad de la UE
nivel local
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